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DETERMINAZIONE DEIL DIRIGENTE

o+

adottata l'anno duemilatre, addi ventidue del mese di

' gennaio in
Modugno presso la sede dell'Ufficio di Settore, avente per

OGGETTO

Personale dipendente. Progressioni economiche orizzontali anno 2002.
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IL RESPONSABILE I° SETTORE

Premesso che:

- l'art.5 co.l del CCNL 31.3.99 stabilisce che,
ciascuna categoria & prevista una

realizza mediante la previsione,

"all'interno di
progressione ‘econcmica che si

dopo il trattamento tabellare
iniziale, di successivi incrementi economici secondo la disciplina
dell'art.13"; .

- il comma 2 dello stesso articolo -ha - previéto che 1la
progressione economica di cui al comma 1, si realizza nel limite
delle risorse disponibili nel fondo previsto dall'art.14,

comma 3 e
nel rispetto dei criteri di cui alle lettere a),b),c) e dy;

= 11 citato contratto del 31.03.1999 ha demandato ai singoli

Enti in sede di Contrattazione decentrata:

- il completamento ed integrazione dei criteri per la progressione
economica all'interno della categoria di cui all'art.5, comma 2;

la definizicne delle modalitd di ripartizione delle eventuali

risorse aggiuntive per il finanziamento della progressione

economica e per la distribuzione tra i fondi annuali di cui
all'art.l1l4;

- l'art.6 del medesimo CCNL ha stabilito inoltre, che:"In ogni
Ente sonco adottate metodologie permanenti per la valutazione delle
prestazioni e dei risultati dei dipendenti, anche ai fini della
progressione economica di cui al presente contratto; la valutazione
¢ di competenza dei Dirigenti, si effettua a cadenza periodica ed &

tempestivamente comunicata al dipendente in base ai criteri definiti
ai sensi dell'art.lé co.2";

- visto che, con Contrattc decentrato integrativo,
data 30.11.99 e recepito con delibera di

sono stati definiti i criteri per la progressione economica

all'interno delle categorie e le metodologie di valutazione del
personale dipendente secondo le modalita di cui all'art.11;

siglato in
G.C.n.275 del 21.12.1999,

- dato atto che con l'accordo decentrato 2002,
6.09.2002, si e convenuto di procedere ad una progressione
orizzontale dei dipendenti aventi titolo, in servizio al 31.12.2001,
con decorrenza 1° gennaioc 2002, nei limiti della somma prevista
nella ripartizione del Fondo per la produttivita del personale;

siglato in data

—- atteso che il Comune di Modugno,

essendo in possesso deil
previsti requisiti,

giuste note del Collegic dei Revisori dei Conti
prot.n.46337 del 21.10.2002 e del Nucleo di Valutazione prot.n.50534
del 15.11.2002, ha incrementato le risorse destinate alla
contrattazione decentrata integrativa in applicazione dell'art.S del
CCNL del 5.10.2001 per cui, ai sensi del comma 8 dello stesso

articolo non trova pilt applicazione il principio del costo medio di
cui all'art.16, comma 2, del CCNL del 1°.04.1999;
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- rilevato che con nota prot.n.629 del 7.01.2003 il

Segretario
Generale ha invitato tutti i Dirigenti ad inviare le schede di
valutazione dei dipendenti a ciascuno assegnati, secondo la
metodologia di valutazione  di

culi all'’art.ll del Contratto
Decentrato integrativo:

- acquisite agli atti tali tali schede con il punteggio

totale
della valutazione definitiva assegnata a ciascun dipendente;

- ritenuteo, pertanto, di dover dar corso alle progressiormni

economiche orizzontali per 1l'anno 2002, in applicazione delle norme
contrattuali sopra citate;

- tTenuto conto, altresi, che a decorrere dall'l1.01.2002 non
operano pit le limitazioni di cui all'art.12 co.3 del CCNL
31.03.1999, <cosl come precisato dalla dichiarazione congiunta N.11
allegata al CCNL 5.10.2001, che testualmente recita:"...Dall'anno
2002 la progressione economica del personale inquadrato in profili
con trattamento tabellare iniziale corrispondente alle posizioni
economiche Bl e Dl delle relative categorie pud svilupparsi anche

all'acquisizione di incrementi retributivi superiori ai valori B4 e
D3";

Visto:

- art. 107 D.Lgs. 18.08.2000 N.267;
- art. 4 co.2 D.Lgs.30.03.2001 N.165;

DETERMTINA

1) Collocare il personale dipendente avente titolo,

31.12.2001 -come da allegato elenco che forma parte integrante e
sostanziale del presente provvedimento - nella posiziocne economica
immediatamente superiore a quella attualmente in godimento, con
decorrenza 1° gennaio 2002, in attuazione delle disposizioni di cui
agli artt.5 e 6 del CCNL 31.3.99, dell'art.ll del Contratto
Decentrato integrative siglato in data 30.11.99 nonche di quanto

stabilito con 1'Accordo decentrato 2002 in data 6.09.2002, nei
limiti della spesa stanziata.

in servizio al

2) Attribuire al persconale di cui al punto 1), gli incrementi
tabellari di cui alla tabella B del CCNL 5.10.2001, con decorrenza
1° gennaio 2002 compresa la tredicesima mensilita.

3): Dare atto che al perscnale collocato a riposc a partire dal 1°
gennaio 2002, verranno corrisposti i ratei relativi al periodo in
servizio.

4) Dare attc che la spesa relativa al periodo 1.01.2Q02/31.12.2002
compresa la tredicesima mensilita che ammonta ad Euro.J.,P.de)Df.*.iﬁj.‘-{f.”-
gravera sul residuil applicati al Bilancio di previsione esercizio
2003, mentre la spesa relativa all'anno 2003 gravera sul cap.2190
ob.637 FIN del Bilancio di previsione 2003 - gestione competenza.
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5% Trasmettere copia della presente determinazione alle

i1i Sezioni
Personale, Contabilita del Personale nonché alle R.S.U. ed alle
Organizzazioni  Sindacali  aziendali per quanto di rispettiva
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... Beneficiari progressioni orizzontali anno 2002

N | COGNOME 7 T NOME Profilo Prof. ~ CAT: POS|PROGR
1.BELLING ™ "~ " ""MARGHERITA "~ """ istruttore diretivo ~ D 1'D3| D4
2)BERARDI 777 'GIANLUIGE .~ 777 isiratiore direftivo . D D3 Da”
3, CAPRIULO ~ !G1USEPPE___ ... . lstruttoredireftive T D { B3 | D4
4'DI TULLIO CIMATTEQ 777 Istruttore direttiva D | D3 | D4
5:DINOIA™ ™~ ~ ”";‘DONATO Istruttore direttivo D T D3’ D4~
6 GESMUNDO FULVIO PASQUALE ~  Istruttore direttivo ~~ D ; D3 D4
7MACINA™ ~ ‘GRAZIA™ . Assistente sociale D - D3 ! D4
8 ‘MAGGIO _MADDALENA_ N Istruttore direttivo D~ D3 | D4
9 REGA :FRANCESCO Istruttore direttivo . D D3 D4
10 VALENTINI QWA T T . . Istruttoredirettivo D D3| D4’
11 VERRONE ELVIRAT T Istruttore direttivo ~ D~ D3| D4
12 CARLUCCI -CRISTINA ~ Procuratorelegale ~ D3 " D3 | D4
13 BATTISTA 'MARIA Assistentesociale = D D2 ' D3
14 PASTORE ANNAL_ISA Istruttore direttivo O D2 D3
15 CAPUTO :GIUSEPPE Istruttore diretivo ~ D~ D1 D2
16 DE PASQUALE 'VALERIA Istruttore direttivo O D1 D2
17 FARANO PINA Istruttore diretivo ~ D D1 : D2
18 LOIACONQ FRANCESCO Istruttore direttivo D D1 D2
19 SIMEONE 'SAVERIO Istruttore direttive ~ D~ D1, D2
20 ALBEROTANZA RAFFAELE Sottufficiale diPM =~ C  C3: (4
21 ANDRIANO .FRANCESCO Geometra C C3. c4
22 ATTOLICO VITO Operatore PM C C3  cC4
23 BONAVOGLIA IRENE Operatore PM C GC3 C4
24 CAPUTO LUIGI _ Operatore PM C C3. c4
25 CORRIERO SERAFINA _ Assistente all'infanzia C cC3 C4
26 DACCHILLE ANNA _Assistente allinfanzia C ~ C3 4
27 FOGGETT! 'DONATO Operatore PM C C3 c4
28 GAGLIARDI 'FIORENTINO Operatore PM C €3 c4
29 GAROFALO LAMBERTO Istruttore C C3 c4
30 LADISA 'MARIA Operatore PM C C3 ¢4
31 LAFORTEZZA ‘GIUSEPPE Geometra C C3 c4
32 LATERZA 'GUSTAVO PIETRO Operatore PM C €3 ¢4
33 LONGO ‘GIOVANNI Geometra C C3 c4
34 LONGO 'ROCCO Operatore PM c GC3 C4
35 MAGG! GEROLAMA Operatore PM C C3 C4
36 MAGRONE MARIA Operatore PM  C C3  C4
37 MARTINO 'ANGELA Assistente allinfanzia C C3 - C4
38 MASELLI ‘GIUSEPPE ' Istruttore C C3 cC4
39 MAZZELLI MICHELE Istruttore Cc «c3 C4
40 MELE VITO Operatore PM C C3 c4
41 PESTRICHELLA  FEDERICO Operatore PM C Cc3 «c4
42 SCHIAVONE VITO Operatore PM C C3 C4
43 SGOVIO FRANCESCO Operatore PM C €3 C4
44 SIMEONE RENATO Operatore PM C C3 C4
45 TESTA ROSA Operatore PM C C3 c4
46 TRENTADUE SAVERIO Operatore PM C c3 c4
47 VIRGILIO ANGELO Operatore PM C €3 ¢4
48 VITULLI ISABELLA Operatore PM C 3 C4
438 ALFONSI VINCENZO Geometra c C2 C3
50 MAGGIO VITO Istruttore c Q2 C3
51 MAIORANO SERGIO NICOLA Geometra C Cc2 3
52 SERVEDIO DOMENICA Operatore PM cC C2 C3
L53 BOVINO VITO Qperatcre PM C C1 C2
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N . COGNOME NOME Profilo Prof.  ; CAT | POS| PROGR
S4BRUNO __ ~ "IFRANCO . Geometra 1TCT| 81 ¢z
55 CALLUSC '~ "' !ANGELAROCCHINA ™~ Istruttore i CiciT e
.56 CRAMAROSSA " IMICHELE Operatore PM ™ | € [CT{ ©3
.57 DAMBROSIO ~ " [GIUSEPPE istruttore L Cclet[ e
58 DECCLESIA =~ iGWSEPPE 7 ' Istruttore’ ol Tce T
S9DELFINO =~ GIUSEPPE Clstruttore T U C (GG
60 DIGENNARD _ 'FRANCESCG ™ Istruttore ciciiTcy
61 FICARELLA GAETANO Istruttore . clciimes”
62 GEMMATO' JOHN OperatorePM ~ C | C1 ' &2
63 GRANATA ‘GIANDOMENICO Operatore PM  C ; C1: G2
64 LIBERIO NICOLETTA Operatore PM cCicti ¢2
5 LIUzzi " ANNAMARIA OperatorePM ~ C | C1', ©2
66 MARTINO =~ DONATO Istruttore S cict el
67 MARTOCCIA RAFFAELE Istruttore C:ct. &2
68 PESOLE REMIGIO ~ Istruttore C . c1. C2
69 RUBINO PIETRO Operatore PM C.c1: c2
70 STRIPPOLI ROSA ~ Istruttore C'c1: e2
71 TEDESCO CHIARA Operatore PM cC:C Cc2
72 TEDESCO DOMENICO Operatore PM C.Ccl  c2
73 CAVALLO "FELICE Addetto reg. dati B3 ' Bs B6
74 LADISA ELENA Addettoreg.dati B3 ' B5 = B6
75 MAIORANO 'FRANCESCO Addettoreg. dati B3 ! BS BB
76 PERRONE CAMILLO MARIO Addettoreg.dati B3 : B5 B
77 CIARFAGLIA 'LEONARDO Esecut Appl.Datt. B B4 BS
78 MAURELLI 'SAVINO Custode Cimitero B B4~ BS
79 MONTARULO LEONARDO Esecut. Appl. Datt. B ' B4 B5S
80 NOVELLI 'BENEDETTA Esecut. Appl. Datt. B - B4  BS
81 RADOGNA ‘GIUSEPPE Esecut Appl. Datt. = B B4  BS
82 SENERCHIA VITANTONIO Esecut Appl.Datt. B - B4 85
83 BARTOLON1 STEFANO Esecut. Messo not. B B3 B4
84 CANTATORE RAFFAELE Esecut. Appl. Datt. B B3 B4
85 BARBONE 'RICCARDO Addettoreg. dati ~ B3 B3 B4
86 MARGIOTTA 'ANNA MARIA Addettoreg. dati B3 B3 B4
87 MARTINEZ VITTORIA RITA Addettoreg. dati B3 B3 B4
88 REZZA 'SERAFINO Addettoreg.dati B3 B3 B4
89 TARANTINI ANGELINA Addetto reg. dati B3 B3 B4
90 TARANTINO GIUSEPPE ROCCO Autista scuolabus B3 B3 B4
91 TARANTINO 'NICOLA Addetto reg. dati B3 ' B3 B4
92 SIMEONE 'GRAZIA Esecutore central. B B2 83
93 ACCETTURA 'DOMENICO Esecut. Appl. Datt. B B B2
94 CALIA ROSA Cuoca B B1 B2
95 CECERE 'MICHELE Esecut. Appl. Datt. B . Bf B2
96 DEBENEDICTIS ‘GIUSEPPE Esecut Appl.Datt. = B B1 B2
97 DEL VECCHIO 'ROSA Esecut. Appl. Datt. B B1 B2
98 DI RONZO FILIPPA Esecut Appl.Dat. B8 B1 B2
99 GALANTE ANNA Cuoca B B1 B2
100 MANDATO ESTERINA Esecut Appl.Datt. B B1 B2
101 MARGIOTTA CATERINA Esecut. Appl. Datt. ~ B ~ B1 82
102 MARZANO MARIO Esecut Appl. Datt. B8 B1 B2
103 MORETT! GIOVANNI Autista B B1 B2
104 NUZZO GIANDOMENICO Esecut. Appi. Datt. B B1 B2
105 CAVALLO TERESA Custode A A3 Ad
106 DAIELLO FELICE Operatore servizivari A A3 A4
107 DAMICO PALMA Operatore servizivari A A3 Ad
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N |~ COGNOME NOME Profilo Prof. ~ CAT POS PROGR
108 DE MARCO ANNA CONCETTA ~ Operatore serviziy ivari_ A A3 A4
_109:DE STEFANG _ VINCENZO ™ " """ "Operatore servizivari A~ pts FAd
110, SIFONE NOBILIA MARIA " "Qperatore servizi vari A A3 A4
1$TEA "~ PieTRO eeceome ... Operatore necroforo A~ A3 1 A4
V12 TRENTADUE 7 NICOLA _ Operatore necroforo A A3 A4
J13TTRENTADUE ~ "7 ROCCO T T _ Operatore servizi ivari - A A3 A4
14VIOULES ™ T FRANCESES Operatore servizivari A~ A3 T TA4”
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Letto, approvato e sottoscritto.

Modugno,1li 22/01/2003

1L RESPONSABILE I Settore
Dr.ssa Beatrice Maggio

VISTO DI REGOLARITA'CCNTABILE
(art.151/4° comma D.Lgs. 18.08.2000 N.267)
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Si attesta la copertura finanziaria della spesa di cui al presente

provvedimento aili sensi dell'art.151,

2 8 Gl 2003

comma 4, del D.Lgs. N.267/00.

Modugno, 1i Il Responsabile

del Servizio Finanziario
i%b P.i.Domenico Proscia

PUBBLICAZIONE

Il sottoscritto, visti gli atti di Ufficio,

A TTESTA

~ <che la presente determinazione &
Comunale per glorni 15 dalla data del

-7 FEB:
0 7 FEB. 2003 s

.............. //;l’ﬁggggnsabile I Settore
- Dr.ssa Beatrice Maggio
-7 ISTRUTTCRE DiRETTIVO
Dott. Gianluigi BERARDI

Modugno, li

E' copia conforme all'originale dal servire per uso amministrativo.

0 7 FEB. 2003

Mcdugno, 11

L'ISTRUTTORE
Giuseppe Sblendorio

affissa all'Albo Pretorio



