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N.Reg.Gen.?@?? N.666/RD/TI Settore
DETERMINAZIONE DEL DIRIGENTE DI SETTORE

-art.51 - Legge 08.06.1990, n.142;

-art.3 =~ comma 2° D.Lgs. 03.02.1993, n.29;
-Circ.Min.Int.22.06.1993, n®6 - 20° cpv. (G.U.n° 168/93);
-art.27 comma 9° D.Lgs.25.02.1995, n°77 e successive modifiche;

adottata l'anno millenovecentonovantanove addl quattordici del mese

di dicembre in Modugno presso la sede dell'Ufficio di Settore,
avente per

OGGETTO

Dipendente Sig.ra MAGGIO Beatrice. Attribuzione del nudvo
trattamento economico in applicazione del CCNL stipulato il 16
luglio 1996.
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I, DIRIGENTE DI SETTORE

Vista la deliberazione della Giunta Comunale n. 588 del
22.08.1996 esecutiva, con la quale @& stato recepito il contratto
collettivo nazionale di lavoro del comparto Regioni - ®Enti Locali,
definitivamente stipulato 11 16 luglio 1996;

Visto che il detto contratto, che disciplina la sola parte
sconomica, limita 1 propri effetti al blennio 1.1.96 - 31.12.97;

Visto che il trattamento economico dei dipendenti di questo
Comune, ora 1in atto, & stato determinato in applicazione del
contratto collettivo nazionale di lavoro stipulato il 6 luglio 1995;

Vist.o che in precedenza avevano trovato puntuale applicazione
1 contratti emanati con i DD.P.R.: _

-~ 1.6.79, n. 181, avente validita fino al 28.2.79;
7.11.80, n. 810, avente validita per il periodo 1.3.78 -
31.12.81; :
25.6.83, n. 347, avente validita per il periodo 1.1.82/30.6.85;
13.5.87, n. 268, avente validita fino al 30.6.88;
3.8.90, n. 333, avente validita fino al 31.12.93;

Ritenuto di dover determinare ed attribuire il nuovo
trattamento economico con le decorrenze previste dagli artt. 1 e 4,
commi 1 e 3 del citato CCNIL;

Visto il fascicolo personale della dipendente MAGGIO Beatrice

nata a Modugno il 05.12.1959, 7"q.f. - Istruttore Direttivo
Amministrativo. :
Dato che alla data del 31.12.95, in applicazione del contratto
collettivo nazionale di lavoro stipulato il 6.7.95, la suddetta
dipendente aveva maturato il frattamento economicc di cui al
seguente prospetto A):

A) TRATTAMENTO ECONOMICO LORDO, IN RAGIONE ANNUA (CCNIL 6.7.95)
IN GODIMENTO AL 31.12.95

1) Trattamento tabellare base (Tab allegato "A"

contratto) 77q.€f. 15.455.000 Al
2) Livello economico differenziato (art. 37,co. 5) A2
3) Retribuzione individuale di anzianita A3

4) Integraz. tabellare al personale di vigilanza
e custodi carceri madamentali L. 1.030.000
annue (art.. 37, co. 1, lett. a) Ad

5) Indennita integrativa speciale 12.500.676 A5
6) Trattamento economico accessorio

(art. 37, co. 1, lett. ¢ -« d - e,c. 2):
- pers. educativo asilo nido L,.. $00.000 annue

(comma 1, lett. c¢) : Ab
- pers. inseghante scuole materne, ecc.
L. 900.000 annue (comma 1, lett. d) A7

- pers. docente centri formaz. prof. I.. 900.000
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annue (comma 1, lett.e) AS
- tempo potenziato insegnanti scuole materne

per 10 mesi di anno scolastico - I,.. 200.000

mensili {comma 2) : A9

7) Indennita per 12 mesi (art. 37, co. 1, lett. b)
al personale:
a) dell'area di vigilanza:
- = che svolge le funzioni di cui agli artt. 5 e
10 della legge 65/86, I.. 1.570.000;

- c¢he non svolge le dette funzioni IL.. 930.000 Al0
bh) dell 87¢g.f. con direzione unita operativa
complessa ecc. L. 1.500.000 (co.1) . All
¢) di cui all'allegato b) del DPR n. 347/83.
Indennita di rischio ) Al2
d) Indennitad di rischio da radiazione (art. 47, DPR
333/90) Al3
TOTALE TRATTAMENTC ECONOMICO IN RAGIONE ANNUA IN GODIMENTO
AT, 31.12.95 27.955.676 Al4
B} XIIT (Al+A2+A3+A4+A5+A6+AT+A8) /12 : 2.329.639 AlS

Viste le leggl 8.6.90, n. 142, e 7.8.90, n. 241;

Visto lo statuto comunale ed il vigente regolamento comunale
di contabilita;

Visto 11 D.Lgs. 3.2.93, n. 29 e successive modificazioni ed
integrazioni;

Visto 11 D.Lgs. 25.2.95, n. 17, recante "Ordinamento
finanziario e contabile degli Enti Locali".

Visto 11 vigente Regolamento comunale sulla organizzazione dei
servizi e degli uffici;

DETERMINA

In applicazione del nuovo contratto stipulato in data 16.7.%6 al
detta dipendente, con 1le decorrenze di seguito indicate, spetta il
trattamento economico risultante dai seguenti prospetti B) ¢) D) E)
F):

B) TRATTAMENTO ECONOMICO LORDO IN RAGIONE ANNUA ( CCNIL 16.7.96)
SPETTANTE DAY 1.1.96. AL 30.11.96

1) Trattamento economico in godimento al 31.12.95
(da voce Al4) 27.955.676 Bl

2) Aumento contrattuale annuo, art. 1, co.2, del
CCNL 16.6.96 912.000 B2

TOTALE TRATTAMENTO ECONOMTCO TN RAGIONE ANNUA SPETTANTE
DAL 1.1.96 AL 30.11.96 ‘ 28.867.676 B3

C) TRATTAMENTO ECONOMICO LORDO, TN RAGIONE ANNUA (CCNI. 16.7.96)
SPETTANTE DAL 1.12.96 AL 30.6.97 .
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1) Trattamento economico in godimento al 31.12.95
' (da voce Ala) 27.955.676 C1

2) Aumento contrattuale annuo dal 1.1.96
(da voce B2) - 77q.f. 912.000 C2

3) Aumento contrattuale annuo dal 1.12.96
(art.1, co.2, CCNL 16.7.96) - 8 q.f. 1.236.000 C3
(a seguito di delibera di G.M.n.426
del 26.06.96)

TOTALE TRATTAMENTO ECONOMICO IN RAGIONE ANNUA
SPETTANTE DAL 1.12.96 AL 30.6.97 . 30.103.676 C4

4) Tredicesima mensilitd A15+(C2+C3/12) 2.508.639 C5

D) TRATTAMENTO ECONOMICO LORDO, IN RAGIONE ANNUA (CCNL 16.7.96)

SPETTANTE DAL, 1.1.97 AL 30.6.97 .
Per il solo personale dell'area di vigilanza, ivi compresi i

custodi delle carceri mandamentali, inquadrati nella 57°q.f.

1) Trattamento economico in godimento al 31.12.96
(da voce C4) : _ _ D1

2) Tncremento della integrazione tabeliare di cui
ali'art.37, co.1,lett a) del CCNI. 6.7.95
(art.4,co.1, del CCNL 16.7.96) L. 200.000 D2

TOTALE TRATTAMENTO ECONOMICO IN RAGIONE ANNUA SPETTANTE
DAT, 1.1.97 AL 30.6.97 D3

E) TRATTAMENTO ECONOMICO TORDO, IN RAGIONE ANNUA {CCNT. 16.7.96)
SPETTANTE A DECORRERE DAT 1.7.97

1) Trattamento tabellare bhase {art.1,co.3)

8~q.f. 23.267.000 E1
2) Livello economico differenziato {(da voce A2) E2
3) RIA (da voce A3) E3

4) Integrazione tabellare al personale di vigilanza
e custodi carceri mandamantali L. 1.230.000 annue
(da voce B4 + voce D2) E4

5) Indennita integrativa speciale 12.846.816 F

U

6) Trattamento economico accessorio:
- pers. educ. asilo nido L. 900.000 annue

{da voce A6) E6
- pers. ins. scuole materne L. 900.000 annue

(da voce A7) _ E7
- pers. doc. cenftri formaz. prof. T.. 900.000 annue

{da voce A8) E8

~ tempo potenziato ins. scuole materne per 10
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mesi di anno scolastico I.. 200.000 mensili
(co.2) (da voce A9) © E9

7) Indennitd per 12 mesi (da voce Al10) al personale: -
a) dell'area di vigilanza:
~ che svolge le funzioni di cui agli artt. 5 e 10
della 1.. 65/86, L. 1.570.000;

- che non svolge le dette funzioni I.. 930.000 F10
b) dell' 8°qg.f. con direzione unita operativa
complessa L. 1.500.000 (da voce Al1l) 1.500.000 El11
¢) di cui all'allegato b) del DPR n. 347/1983.
‘ Indennita di rischio (da voce A12) E12
3} Indennitad di rischio da radiazione .
(art. 47, DPR 333/90) (da voce Al3) E13
TOTALE TRATTAMENTO ECONOMICO TN RAGIONE ANNUA SPETTANTE
DAL 1.7.97 : 37.613.816 El14
8) XIIT mensilita (E1+E2+E3+E4+E5+F6+E7+E8)/12 3.009.484 E15

F) TRATTAMENTO ECONOMICO L.ORDO, IN RAGIONE ANNUA (CCNI. 16.7.986)
SPETTANTE A DECORRERE DAL 1.12.97
Per il solo personale appartenente alle qualifiche funzionali
dalla 1”7 alla 4~

1) Trattamento economico in godimento al 1.7.97
(da voce E14) ’ Fl

2) Indennita specifica per 12 mesi
(art. 4,co0.3, del CCNI. 16.7.96) L.. 125.000 F2

TOTALE TRATTAMENTC ECONOMICO IN RAGIONE ANNUA SPETTANTE
DAT. 1.12.97 F3

Una copia della presente determinazione sard inserita nel
fascicolo personale della dipendente e che la stessa non comporta
alcun impegno di spesa.

Trasmettere copia della presente deliberazione agli Uffici
Personale e Contabilitad del Personale per quanto di rispettiva
competenza.
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Letto, approvato e sottoscritto
Modugno, 14.12.1999

SERVIZIO FINANZIARIO

Ai sensi dell'art.55, comma 5. della legge 142/90, cosli cone
gostituito dalltart.6, comma 11, della legge 127/97. Si attesta la
copertutra finanziaria di cui al presente provvedimento.

Modugno, TL DIRIGENTE IV SETTORE
16 DIC. 1999 W dr .Nigo)Ya NICASSI

PUUBBLICAZIONE
I1 sottoscritto Segretario Comunale, visti gli atti di Ufficio,
ATTRESTA

~ ¢he la presente determinazione & affisgsa all'Albo Pretorio
Comunale per giorni 15 dalla data del Z.Z.D}G.qggg
1 [

MODUGNO, 1i 2 2 DILC..1999 IT. SEGRETARIO GENERALE
dr.Domenico GIORGIO

E' copia conforme all'originale da gervire per uso amministrativo.

mopuGNo, 11 .4 2 D1C.- 1999 L' ISTRUTTORE AMMINISTRATIVO
LISFRUTTORE BIRETTIVO
d nluig BERARDI




