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: AUTOCERTIFICAZIONE VALUTAZIONE DEI
RISCHI AZIENDALI

h (ai sensi e per gii effefti dell'art 4 comma 11, del D.lgs 242/96, modifica def D.Lgs 626/94)

4 ' Il sottoscritto, Ing. Angelo MELE in qualitd di legale rappresentante della ditta
| SINOPIA S.u.r.l. con sede legale in Lecce alla Via Pitagora, n.4

PREMESSO

che dal libro matricola risulta che I’organico della predetta impresa non supera le dieci

unita;

L e

DICHIARA

W

di avvalersi della facolta prevista dall’art. 4, comma 11 del D.Lgs 242/96, che consente

e
R

f
v

I"autocertificazione per iscritto dell’avvenuta effettuazione della valutazione dei rischi e

]

. dell’adempimento degli obblighi ad essa collegati e pertanto:

By 5

X AUTOCERTIFICA

"k f

A i . di aver effettuato la valutazione dei rischi per la sicurezza e per la salute dei lavoratori,
'l secondo quanto previsto dall’art. 4, comma 1, D.lgs. 626/94 e di aver soddisfatto tuiti

!

~‘; gli obblighi ad essa collegati, in particolare (art. 4, commi 4 e 5):

¥ ¢ individuazione delle misure di prevenzione e protezione dai rischi ¢ dei dispositivi di

1 ' proiezione individuale conseguente alla valutazione;

1} s svolgimento diretto dei compiti di responsabile del sevizio di prevenzione e
'{ :

w: : protezione;

b |} o nomina del medico competente, nei casi previsti dalla legge;

? e designazione dei lavoratori incaricati del servizio di prevenzione incendi e lotta
_l: I - - -
'\ ‘}g antincendio, di evacuazione, di salvataggio e pronto soccorso, di gestione
' " ) dell’emergenza; ,

‘F ! F - - - - - * - - - -

i - o definizione delle misure necessarie ai fini della prevenzione incendi e 1’evacuazione;
2




SINOPIA S.U.R.L.

_ Sede legale: Via Pitagora n. 4 - 73100 LECQCE

Sede Operativa: Via Vittorio Emanuele Il . 126 — 73010 SURBO (Le)
0832.365424 — Partita I.V.A. 03798750752

o fornitura dei dispositivi di protezione individuale;

s richiesta di osservanza da parte dei lavoratori delle norme vigenti e delle disposizioni
b o aziendali in tema di sicurezza,

5 La valutazione in oggefto & stata svolta in proprio e previa consultazione del
rappresentante per la sicurezza dei lavoratori e verra effettuata nuovamente in occasione
di modifiche del processo produttivo significative ai fini della sicurezza, ex art4 c. 6 ¢ 7
del D.Lgs 626/94.

Copia della presente autocertificazione & stata trasmessa al Rappresentante della

Sicurezza dei Lavoratori, e I’originale della stessa & conservata presso 1’azienda.

Lecce 1i 01/02/2006
i Dator di Lavoro

SING! DERSONALE

g

4. fisc. & P. VA 03708 5012
R.EA. N' LE-24588
Per ricevuta di copia della presenie REAN'LE

Il Rappresentante dei Laygratori
(Sig. Agfonio P@S .
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Premessa

La presente relazione contiene le valutazioni sul rischio"da esposizioni a vibrazioni del sistema corpo
intero (WBV) e del sistema mano braccio (HAV) per i iavoratori dell'Azienda.
La valutazione deli'esposizione a vibrazioni & stata eseguita ai sensi del D.Lgs 81/2008

Dati anagrafici dell’AZIENDA
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~

Termini e definizioni

| seguenti termin] e definizioni sono tratti dal D.Lgs 81/2008e dalle norme ISO 2631:1997 ed UNI EN
ISO 5349:2004 relative rispettivamente alle vibrazioni del sistema corpo (WBV) e del sistema mano
bracelo (HAV).

1.1 D.lgs81/2008

. Vibrazioni trasmesse al sistema mano-braccio (HAV)
Le vibrazioni meccaniche che, se trasmesse al sistema mano-braccio nel'uomo, comportano un
rischio per la salute e la sicurezza dei lavorator], in particolare disturbi vascolari, osteoarticolari,
neurologici o muscolari.
o Valori limite di esposizione e valori di azione
a) il valore limite di esposizione giomaliero, normalizzato a un periodo di
riferimento di 8 ore, &' fissato a 5 mis %
b} il valore d'azione giornaliero, normalizzato a un periodo di riferimento di 8 ore,
che fa scattare I'azione €' fissato a 2,5 m/s 2.

. Vibrazioni trasmesse al corpo intero (WBV)
Le vibrazioni meccaniche che,se trasmesse al corpo intero,comportano rischi per la salute e la

sicurezza dei lavoratori, in particolare lombalgie e traumi del rachide.

o Valori limite di esposizione e valori di azione
a) il valore limite di esposizione giomaliero, normalizzato a un periodo di

riferimento di 8 ore, €' fissato a 1,15 mis %
b) il valore d'azione giornallero, normalizzato a un periodo di riferimento di 8 ore,

¢' fissato a 0,5 m/s>.

Metodo adottato

1.2 Generalita
Gli obblighi in capo al Datore di Lavore sono enunciati nel'art 4 - Valutazione dei rischi - D.Lgs

81/2008 di seguito riporiati:

“Commima 1
Nell'assolvere gli obblighi stabiliti del D.Lgs 81/2008, if datore di lavoro valuta e, nel caso non siano

disponibili informazioni relative ai livelli di vibrazione presso banche dati delfiSPESL, defle regioni o del
CNR o direflamente presso i produttori o fornitori, misura i livelli di vibrazioni meccaniche a cui i
lavorafori sono esposti.

Comma 2
L'esposizione dei lavoratori alle vibrazioni frasmesse al sisfema mano-braccio e' valutata o misurata

in base alle disposizioni di cui all'allegato I, parte A.
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Comma 3

L'esposizione dei lavoratori alle vibrazioni trasmesse al corpo intero e’ valutata o misurata in base alle
disposizioni di cui all'aflegato I, parte B.”

Sulla base di quanto sopra esposto il datore di lavoro ha deciso di procedere ad una valutazione
strutturata come riportato in tabella.

S EEES s SWBVLE o RS O] O T TN B FHAY T b B Tt
INFORMAZION!DEI INFORMAZION! DEI
BANCHE DATI BANCHE DATI
COSTRUTTORI COSTRUTTOR!
| MeTODO ADOTTATO X X X X
Mansioni

Dai rilievi fatti e dal confronto con il Datore di Lavero si & deciso di identificare le seguenii mansioni:

| OPERAIO GENERICO

Sorgenti di esposizione

: R Y xamw AN : ,,%q;w ]
4 i i y iy gl g h?‘fj}?vgﬁy !%‘%ﬁﬁ :a 3 i qift_«_'_
Sntirezzon L i 3»-;»%—4, ﬁ r—% R Famn m&«a%_ ey 'f%’.“‘mn*:? S|

1. AUTOCARRO F IAT 662 T LE 329733 0.52
2. AUTOCARRO FIAT 160 NCA TG LE 708462 0.7

T TMOLAZZA

SQUADRATUFI

POMPA SERIE UNI30

MARTELLO PERFORATORE CD 360

DEMOLITORE OLEODINAMICO SOCOMEC

2

3.

4. GRUPPO INIEZIONI "CLIVIO”

5

6

7 MINIESCAVATORE CON BENNA

8. MINIESCAVATORE CON MARTELLO DEM.

{*) Dati trafti dalla banca dali delf'ISPESL.
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Esposizione a vibrazioni {WBV) per gruppo omaogeneo di lavoratori
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OPERA!O GENERICO

1.4.1 Gruppo 2 — OPERAIO GENERICO

I 'addetto & sottoposto, alla seguente I'esposizione a vibrazioni del corpo intero, come riporiato nella

tabella seguente:

4

Z :3 5 "<“ LES DRt n L «w,‘ e :;"." i TH}S:‘-*;:;?&J“::%tﬁ” TR QI;?:I‘TI;.E
gmﬁ"h‘ "‘% ‘ﬁ‘_%‘%%‘f—é ‘{%Zﬁ "?%"LF % W-mmﬁwwf “*?k%?;j}f%&: 'ﬁﬁ%ﬁ,@@&ﬂ
Prog. . s Te
Macchina Descrizione Awimax (min) A(8)
1 AUTOCARRO FIAT 662 TG. LE 325733 0.52 10
AUTOCARRO FIAT 160 NCA TG LE
708462 0,7 10

Durata dell' Espsosizione quotidiana 20

Non esposto a rischio
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i , o
§ 1 ! OPERAIO GENERICO
A} J— .

1.5.1 Gruppo 2 ~ OPERAIO GENERICO

L'addetto & sottoposto, alla seguente 'esposizione a vibrazioni delf corpo intero, come riportato nella
tabella seguente:

M:::I?i.na Deserizione Agsum | Te (min) A(8)
1 MOLAZZA 1.00 70
2 SQUADRA TUF! 4.04 70
3 1.0% 10
4 GRUPPO INIEZIONI “CLIVIO” .02 70
5 MARTELLO PERFORATORE CD 360 v1.07 5
3 DEMOLITORE OLEODINAMICO SOCOMEG AL 70 0,24
7 MINIESCAVATORE CON BENNA 11,00 10
8 MINIESCAVATORE GON MART. DEN. 1,07 10
Durata dell'Espsosizione guotidiana 75

Non esposto a rischio

Conclusiont dell’indagine
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1.8 Misure ditutela

1.8.1 Obblighi del datore di lavoro

ARTICOLO S5

Misure di prevenzione e profezione

1. Fermo restando quanto previsto dal D.Lgs 81/2008, il datore di lavoro elimina i rischi alla fonte o li
riduce al minimo e, in ogni caso, a livelli non superiori ai valori limite di esposizione.

2. In base alla valutazione dei rischi di cui all'articolo 4, quando sono superati i valori d'azione, il
datore di lavoro elabora e applica un programma di misure tecniche o organizzative, volte a ridurre al
minimo l'esposizione e i rischi che ne conseguono, considerando in particolare quanto segue:

a) altri metodi di favoro che richiedono una minore esposizione a vibrazioni meccaniche;

b) Ia scelta di attrezzature di lavoro adeguate concepite nel rispefio def principi ergonomici e che
producono, tenufo conto del favoro da svolgere, il minor livello possibile di vibrazioni;

¢} la fornitura di affrezzature accessorie per ridurre i rischi di lesioni provocate dafle vibrazioni, qualf
sedili che aftenuano efficacemente le vibrazioni trasmesse al corpo infero e maniglie o guanti che
aftenuano la vibrazione trasmessa al sisfema mano-braccio;

d) adeguati programmi di manutenzione delle attrezzature di lavoro, del luago di lavoro e dei sistemi
suf luogo di favoro;

e) la progettazione e l'organizzazione dei luoghi e dei posti di lavoro;

f) ladeguata informazione e formazione dei lavoratori sulfuso corretio e sicuro delle aftrezzature di
favoro, in modo da ridurre al minimo la loro esposizione a vibrazioni meccaniche;

g) fa limitazione della durata e dell'intensita’ dell'esposizione;

h)} lorganizzazione di orari di lavoro appropriati, con adeguali periodi di riposo;

{) 1a fornitura, ai lavoratori esposti, di indumenti per la protezione dal freddo e daffumidita’.

3. Se, nonostante le misure adottate, il valore limite di esposizione e' stato superato, il datore di
lavoro prende misure immediate per riportare 'esposizione al di sotto di tale valore, individua [e cause
del superamento e adatta di conseguenza le misure di protezione e prevenzione per evitare un nuovo
superamento.

ARTICOLO 7.

Sorveqlianza sanitaria

Comma 1. | lavoratori esposti a livelli di vibrazioni superiori ai valori d'azione sono sottoposti alla
sorveglianza sanitaria di cui al D.Lgs 81/2008. La sorveglianza viene effettuata periodicamente, di
norma una volta 'anno o con periodicita’ diversa decisa dal medico competente con adeguata
motivazione riportata nel documento di valutazione dei rischi e resa nota ai rappresentanti per [a
sicurezza di lavoratori in funzione della valutazione del rischio. (omissis) .....
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Comma 2. | lavoratori esposti a vibrazioni sono aliresi* soltoposti alla sorveglianza sanitaria di cui al
D.Lgs 81/2008, quando, secondo il medico competente, si verificano congiuntamente le seguenti
condizioni: 'esposizione dei lavoratori alle vibrazioni €' tale da rendere possibile l'individuazione di un
nesso tra |'esposizione in questione e una malattia identificabile o ad effetti nocivi per la saiute ed €'
probabile che la malattia ¢ gli effetti sopraggiungano nelle particolari condizioni di lavoro del lavoratore
ed esistono tecniche sperimentate che consentono di individuare la malattia o gli effetti nocivi per la
salute,

Comma 3. Nel caso in cui ia sorveglianza sanitaria riveli, in un lavoratore, l'esistenza di anomalie
imputabili ad esposizione a vibrazioni, il medico competente informa il datore di lavoro di futli i dati
significativi emersi dalla sorveglianza sanitaria tenendo conto del segreto medico.

Comma 4. Nel caso di cui, il datore di lavoro:

a) soffopone a revisione fa valutazione dei rischi effeffuata a norma del D.Lgs 81/2008;

b) sottopone a revisione le misure predisposte per eliminare o ridurre i rischi;

¢) tiene confo del parere del medico competente nell'attuazione deffe misure necessarie per
eliminare o ridurre if rischio;

d} prende le misure affinche’ sia effettuata una visita medica straordinaria per tufti gli altri lavoratori
che hanno subito un'esposizione simile.

1.8.2 Dirilti dei lavaratori

ARTICOLO 6

{nformazione e formazione dei lavoratori

Comma 1. Nell'ambito degli obblighi di cui al D.Lgs 81/2008, il datore di lavoro garantisce che i
lavoratori esposti a rischi derivanti da vibrazioni meccaniche sul luogo di lavoro ricevano informazioni e
una formazione adeguata sulla base della valutazione dei rischi del D.Lgs 81/2008, con particolare
riguardo:

a) alle misure adotiate volte a eliminare o a ridurre al minimo i rischi derivanti dalle vibrazioni
meccaniche;

b} ai valori limite di esposizione e ai valori d'azione;

¢) ai risultati delle valutazioni e misurazioni delle vibrazioni meccaniche effettuate in applicazione
deli'articolo 4 e alle potenziali lesioni derivanti dalfe atfrezzature di lavore utilizzate;

d) alf'utilita’ e al modo di individuare e di segnalare sintomi di lesioni;

e) alle circostanze nelle quali i lavoratori hanno diriffo a una sorveglianza sanitaria;

f} afle procedure di lavoro sicure per ridurre al minimo l'esposizione a vibrazioni meccaniche.
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Osservazioni e raccomandazioni

E’ opporiuno che i lavoratori siano soffoposti a sorveglianza sanitaria e che le alfrezzature di
favoro che espongono gli stessi, siano adeguatamenfe mantenufe.

Lecce, 22 Luglio 2008

per presa visione ed avvenu

.

il Dstore di L
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AGGIORNAMENTO DEL RAPPORTO DI
VALUTAZIONE
DELL'ESPOSIZIONE DEI LAVORATORI
AI RISCHI DERIVANTI DAL RUMORE

(D.Lgs 10 aprile 2006 n. 195) - (D.Lgs 9 aprile 2008 n. 81, Art. 306)
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La valutazione del rischio rumore & stata effettuata tenendo conto delle caratteristiche dell’attivitd di costruzioni, sulla scorta di dati
derivanli da una serie di rilevazioni condotte dal Comitato Paritetico Territoriale per la Prevenzione degli Infortuni, Ilgicne ¢
PAmbiente di Lavoro di Torino e Provincia in numerosi cantieri, uffici, magazzini e officine variamente ubicati a seguito di
specifiche ricerche sulla valutazione del rumore durante il lavoro nelle attivitd edili, realizzate negli anni 1991-1993 ed aggiomate
negli anni 1999-2000.
La ricerca condotta dal CPT (che ¢ stata sottoposta a verifica in funzione delle nuove indicazioni normative contenute nel D.Lgs.
81/2008), ha preso a riferimento, tra gli altri, i seguenti elementi:

1)  principi generali di tufela di cui all’art. 15 del D.Lgs. 81/2008

2)  alire disposizioni legislativeprecedenti (es. D.Lgs. 15/8/1991 n. 277)

3) norme di buona tecnica nazionali ed internazionali;
¢ ha portato alla mappatura della rumorositd nel settore delle costruzioni attraverso una serie di rilevazioni strumentali specifiche in
ottemperanza alle norme di buona tecnica.

In tutti 1 casi i metodi e le apparecchiature utilizzate sono state adattate alle condizioni prevalenti, con particolare riferimento alle
seguenti situazioni:

1)  caratteristiche del rumore misurato;

2)  durata dell’esposizione a rumore;

3) presenza dei fattori ambientali;

4)  caratteristiche proprie degli apparecchi di misurazione.

La valutazione del rumore riportata di seguito & stata eseguita prendendo in considerazione in particolare:

1) illivello, il tipo e la durata dell’esposizione, ivi compresa I’eventuale esposizione a rumore impulsivo;

2)  ivalori limite di esposizione ed i valori, superiori ed inferiori, di azione di cui al D.lgs 81/2008

3) gli effetti sulla salute ¢ sulla sicurezza dei lavorateri particolarmente sensibili al rumore ¢ quelli derivanti da eventuali
interazioni fra rumore ¢ sostanze ototossiche connesse con 1’attivita svolta e tra rumore e vibrazioni;

4)  glieffetti indiretti sulla salute e sulla sicurezza dei lavoratori risultanti da interazioni fra rumore e segnali di avvertimento
o altri suoni che vanno osservati al fine di ridurre il rischio di infortuni;

53) le informazioni sull’emissione di rumore fornite dai cosfruttori di attrezzature e macchinari in conformiti alle vigenti
disposizioni in materia ¢ I"eventuale csistenza di attrezzature di lavoro alternative progetiate per ridurre ’emissione di
rumore;

6) I’eventuale prolungamento del periodo di esposizione al rumore oltre all’orario di lavoro normale;

7)  le informazioni raccolte dalla sorveglianza sanitaria € dalla letteratura scientifica disponibile;

8) ladisponibilitd di DPI con adeguate caratteristiche di attenvazione.

Al fini de] calcolo, preventivo, del livello di esposizione personale al rumore dei lavoratori si & proceduto come segue:

1)  suddivisione dei lavoratori operanti in cantiere esposti al rischio rumore secondo le mansioni espletate;

2)  individuazione, per ogni mansione, delle attivitd svolte e per ognuna di esse del livello di esposizione media equivalente
1eq in dB(A) e delle percentuali di tempo dedicato alle attivitd relative all’esposizione massima settimanale e all’intera
durata del cantiere, questi dati sono direttamente deducibili sulla scorta di quelli derivanti dalle rilevazioni condotte dal
CPT di Torino ed in particolare dalle schede di valutezione del rumore per gruppi omogenei di lavoratori elaborate dal
CPT di Torino;

calcolo per ciascuna mansione, dei livelli di esposizione personale Lexas € Lexgn (ewvoy in dB(A) riferiti all’attivitd svolta per la
settimana di massima esposizione (D.Lgs 81/2008) e all’attivitd svolta per I'intera durata del cantiere, stima dell’efficacia dei
dispositivi di protezione individuale dell’udito scelti {(D.Lgs 81/2008)

L*attivith di prevenzione e protezione & sempre riferita alPesposizione massima settimanale, a tal fine in base risultati ottennti
dal calcolo del livello di esposizione personale si ¢ individuata per ogni mansione una fascia di appartencenza riferita ai livelli di
azione inferiore e superiore.

Rilievi fonometrici: condizioni di misura, punti e metodi di misura, posizionamento del microfono e tempi di
misura

Condizioni di misura - 1 rilievi fonometri sono stati effettuati nelle seguenti condizioni operative:
1)  reparto a normale regime di funzionamento;
2} lamacchina in esame in condizioni operative di massima emissione sonora;

Punti e metodi di misura - I rilievi fonometri sono siati effettuati secondo Ja seguente metodologia:

1)  fasi di lavoro che prevedono la presenza continuativa degli addetti: le misure sono state effettuate in punti fissi ubicati in
corrispondenza della postazione di lavoro occupata dal lavoratore nello svolgimento della propria mansione;

' SINOPI4 SRL. - Pag. 2
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2) fasi di lavoro che comportano lo spostamento degli addetti lungo le diverse fonti di rumorositd: le misure sono state
effettuate seguendo i movimenti deli*operatore e sono state protratte per un tempo sufficiente a descrivere la variabilita
dei livelli sonori,

Posizionamento del microfono:

1)  fast di lavoro che non richiedono necessariamente la presefiza del lavoratore: il microfono & stato posizionato in
corrispendenza della posizione occupata dalla testa del lavoratore;

2}  fasi di lavoro che richiedono necessariamente la presenza del lavoratore: il microfono & stato posizionato a cirea 0,1 metri
di fronte all’orecchio esposto al livello pit alto di rumore. :

Tempi di misura - Per ogni singolo rilievo & stato scelto un tempo di misura congruo al fine di valutare Pesposizione al rumore dei
lavoratori. In particolare si considera soddisfatta la condizione suddetta, quando il livello equivalente di pressione sonora si stabilizza
entro 0,2 dB(A).

et zon e LtliZzate S, S R

Non essendoei riferimenti legislativi cerii in materia di procedura di calcolo, si & ritenuto opportuno rifarsi all'ex D.Lgs. 15/8/1991 n.
277 allegato V1 per ’effeituazione delle misure devono essere utilizzati strumenti di classe 1 come definiti dagli standard 1EC 651 e
804 e tale strumentazione deve essere tarata annualmente.

Per le misurazioni e le analisi dei dati rilevati di cui alla presente relazione (anni 1991-1993) sono stati utilizzati 1 seguenti strumenti:
1)  analizzatore Real Time Bruel & Kjaer mod. 2143 (analisi in frequenza delle registrazioni su nastro magnetico);
2)  registratore Marantz CP 230;
3) n.1 fonometro integratore Bruel & Kjaer mod. 2230 matricola 1624440;
4)  n. 2 fonometri integratori Bruel & Kjacr mod. 2221 matricola 1644549 ¢ matricola 1644550;
5)  n. 3 microfoni omnidirezionali Bruel & Kjaer:
a)  mod. 4155 mairicola 1643684 da 1/2" calibrato presso il laboratorio LE.C. il 14.1.1992 (certificato . 92011M);
b) mod. 4155 matricola 1640487 da 1/2" calibrato presso il laboratorio LE.C. it 14.1.1992 (certificato n. 92012M);
¢)  meod. 4155 matricola 1640486 da 1/2" calibrato presso il laboratorio I.E.C. il 14.1.1992 {certificato n. 92015M);
6) mn. 1 calibratore di suono Bruel & Kjaer mod. 4230 matricola 1234383 calibrato presso il laboratorio LE.C, il 4.3.1992
(certificato n. 92024C).

Per I’'aggiornamente delle misure (anni 1999-2000) sono stati utilizzati:
1) n. 1 fonometro integratore Bruel & Kjaer modello 2231 matricola 1674527 calibrato presso il laboratorio LE.C. il

6.7.1999 (certificato 99/264/F);
2) n 1 microfono omnidirezionale Bruel & Kjaer modello 4155 matricola 1675521 calibrato presso if laboratorio LE.C, il

6.7.1999 (certificato 99/264/F);
3) . 1 calibratore di suono Bruel & Kjaer mod. 4230 matricola 1670857 calibrato presso il laboratorio LE.C. il 7.7.1999

(certificato 99/265/C);

11 funzionamento degli strumenti & stato controllato prima e dopo ogni ciclo di misura con il calibratore Bruel & Kjaer tipo 4230
citato in precedenza.

Poiché il D.Lgs. 15/8/1991 n. 277 al punto 2.3 deli*allegato V1 prevede che “tutta la strumentazione deve essere tarata ad intervalli
non superiori ad un anno da un laboratorio specializzate”, la strumentazione utilizzata per effetivazione delle misure & stata
controllata dal laboratorio 1.E.C. di taratura autorizzato con il n, 54/E dal SIT (Servizio di Taretura in Italia) che ha rilasciato
certificati di taratura sopra riportati.

S B o
e e

Seguendo Ie indicazioni del CPT di Torino, per il calcolo deli’esposizione personale al rumore & statn utilizzata la seguente
espressione che impiega le percentuali di tempo dedicato alle attivitd, anziché il tempo espresso in ore/minuti:
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auricolare utilizzato & il “Metodo controllo HML™ definito dalla norma tecnica UNI EN 458 (1995) riportata nell’allegato 1 del D.M.
2/5/2001 — “Individuazione ed uso dei dispositivi di protezione individuale™.

A scopo cautelativo, si & utilizzato il valore di aticnuazione alle basse frequenze L che, notoriamente, & inferiore rispetto al valore M
e H. L’espressione utilizzata per sottrarre ’attenuazione del DP] dai livelli equivalenti & la seguente:

chi = chi -L
dove:
Leq, i & il livello equivalente effettivo, quando si indossa il DPI dell’udito;
Leq, i & il livello equivalente della rumorositi;

& 'attenuazione del DPI alle basse frequenze, desumibile dai valori H-M-L fomniti dal produttore dei DPL.

La verifica di efficacie dei dispositivi di protezione individuale dell’udito, applicando sempre le indicazioni fornite dalia UNI EN
458, & stata fatta confrontando il livello di esposizione equivalente L’eq i con quelli desumibili dalla seguente tabelia.

Livello effettivo all'orecchio in dB(A) .. | ~~ - ~Stima della protezione - £
Maggiore di Lact Insufficiente
Tra Lacte Lact-5 Accettabile
Tra Lact- 5 e Lact- 10 Buona
Tra Lact - 10 e Lact~ 15 Acceftabile
Minore di Lact- 15 Troppo alta (iperprotezione)

11 livello di azione Lact, secondo le indicazioni della UNI EN 458, corrisponde al valore d’azione oltre il quale ¢’2 'obblige di
utilizzo dei DPI dell’udito. 11 livello di azione Lact & stato posto pari a 85 dB(A), esso infatti, ai sensi dell’art. 44 del D.Lgs.
15/9/1994 n. 626, & il livello oltre il quale il detore di lavoro fa tutto il possibile per assicurare che siano indossati i DPL.
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Di seguito sono riportati i lavoratori impiegati in lavorazioni e attivitd del cantiere comportanti esposizione al Tumore. Per ogni
mansione & indicata la fascia di appartenenza al rischio rumore sulla settimana di maggior esposizione e sull’attivith di tutto il
cantiere.
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1) Addetto alla carpenteria "Superiore a 85 dB(A)" "Superiore a 85 dB(A)"

2) Addetto alle demolizioni "Superiore a 85 dB(A)" "Supenore a85 dB(A)"
DeBlasiCailo | 7, T Lt e e gfedn Y 0 D OV I TRINER R SO

1) Operaio comune polivamente "Compresa tra 80 e8s d B(A)" "Compresatra 80e 85 dB(A)"
De Carlo Giuseppe

1) Addetto alle demolizioni "Superiore a 85 dB{A)" "Superiore a 85 dB(A)"

2) Operaic comune polivamente "Compresa tra 80 e 85 dB(A)" "Compresa tra 80 e 85 dB(A)"
De Paolis Vito

1) Addetto alle demolizioni "Superiore a 85 dB{A)" "Superiore a 85 dB(A)"

2} Operaio comune polivamente “Compresa tra 80 e 85 dB(A)" "Compresa fra 80 e 85 dB(A)"
Lorenzo Giuliano

1) Addetto alla carpenteria "Superiore a 85 dB(A)" "Superiore a 85 dB(A)"

2) Addetto alla realizzazione di murature “Compresa tra 80 e 85 dB(A)" "Compresatra 80 e 85 dB(A)"

3) Addetto alle demolizioni "Superiore a 85 dB{A})" "Superiore a 85 dB(A)"
Pascali Antonio

1)} Addetto alla carpenteyia "Superiore a 85 dB{A)" "Superiore a 85 dB(A)"

2) Addetto alle demolizioni "Superiore a 85 dB(A)" "Superiore a 85 dB(A)"

3) Pontegglatore "Inferiore a 80 dB(A)" "Inferiore a 80 dB(A)"

4) Responsabile di cantiere "Compresa tra 80 e 85 dB(A)" "Inferfore & 80 dB(A}"
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Le schede di rischio che segueno riportano Vesito dela valutazione per ogni mansione, i riferimenti relativi ai dati del CPT di Torino
utilizzati nella valutazione, il calcolo dei livelli di esposizione personale Lexn € Lex snefienivo), 1 fascia di appartenenza e la stima di
efficacia dei dispositivi di protezione individuale dell*udito scelti rispetto alle attivita per le quali se ne prevede Putilizzo.

Tabella di correlazmne Mans:one Scheda di valulazione

f e N Mandone * . . . T T Eeda df vallitabioneis -

Addetto alta carpenteria Rumore per "Carpenhere

| Addetto alla realizzazione di murature Rumore per "Muratore"

| Addetto alle demolizioni Rurmore par "Operaic addetto alle demolizioni"

I Intonacatore Rumore per “Riquadratore (intonad tradizienali)"
{ Operalo comune polivamente Rumore per "Operaio comune polivalente™
Ponteggiatore Rumore per "Ponteggiatore”

Responsabile i cantiere ?gue?grrie cg)ir "Responsabile tecnico di cantiere

I Restauratore Rumore per “Restauratore”

s TR
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Analisi dei livelli di esposizione al rumore con riferimento alla Scheda di Gruppo Omogeneo n. 81 del C.P.T. Torino (Costruzioni
edili in genere - Ristrutturazioni).

R R g,s!“{‘%'
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P Fapbs MasiRig S X LMedil g - Dispusitivodi i Andividuale (DPI) i&aﬁ:"f s
- JeSettimanalelziok e Cantiste sy, %3, TS RO n‘na‘zrone’f
%] (%] [dB(A)] EdB(A)] .
1) Cassefmiture (ASD) "SI R ARSI S BN HlT U Ll aReN e e
80.0 57.0 85.0 » ,Genenco (cufﬁe o |nsert) 12.0 Accettabile e
2) UtIIIZZO SEQE ﬁf‘é&lare (5591) ,i%:r-u :~.—;:..\q ‘ i R ,<%’?‘L‘\’ “'3 ),f: 2§ i %{5 &v;‘ﬂ_ =¥ %] hi}“""z,@"ﬂ-’rgg' R.
10 0 3 0 3.0 Genertco (cufﬁe [+ lnsem) 12.0 Acceﬂab:le
o sl s Tl AeE T R R, ~ RS =Y, Bt T e L A T
) GRO(ASS). 1 R el Y T R e e R “W&%%%ﬁ
00 3Q0 . 80 T
) ‘Disaimio UAL8Y st o kB sy oA SEp R
D 0 5.0 850
5) Fisiologico's pausd techiche (A315) "¢ iyl R kR G
| 10.0 50 640
Lexsh 87.0 87.0
Lexsh(effettivoy 750 84.0

Fascia di appartenenza:
Sulla setiimana di maggiore esposizione & "Superiore a B5 dB(A)"; sull'attivita di tutto il cantiere & "Superiore a 85 dB(A)".

Mansioni:
Addetto alla carpenteria.

lLavoratori dipendenti:
De Blasi Carlo (Operaio spedalizzato); Lorenzo Giuliano (Muratore); Pascali Antonio {(Operaio specializzato).

SCHEDA: Rumore per "Muratore”

Analisi dei Jivelli di esposizione al rumere con riferimento alla Seheda di Gruppo Omogeneo n. 33 del C.P.T. Torino (Costruzioni

SINOPIA SRL. - Pag. 5
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edili in genere - Nuove costruzioni).
v [T e eyt e e e - LTy I3 i r
b - Attivith AN ;
v d i Espos. Massima | Esp105. Media I Leq ? e Dlsposrtivo di prohez[one |ndw1duafe (DPI)
C . Settimanale . Captiere . 1 ™ 1 . "TjpodiDidpasitivo - “Attentiazione |
LT : [%] ) [%] P ) i [dB({\)] .
"o rl) Murature (A21) - Tl me e TEERE
X 30.0 60.0 750 . o y
12) Formazione scanaldture (conwattrézzi manali) (A23) o F e L S Eew T SRR
[ 35.0 200 87.0, Gengnco (cuﬁie 0 inserti) 120 Acce}_}_@‘blle }
: i3) sigiliaturé (A26) o e URRUOSEE Rl O R e - T E R R
- 30.0 15.0 75.0
" }4) Fisiologico e patise tecniche (A315)
" X 5.0
) “82,0
k Byl
: 82,0
o Fascia di appartenenza:
N ; Sulla settimana di maggiore esposizione & "Compresa tra 80 e 85 dB(A)"; sull‘attivita di tutto il cantiere & "Compresa tra 80 e 85
Rl dB(A)".
.H
Mansioni:
Addetto alla realizzazione di murature.
Lavoratori dipendenti:
Lorenzo Giuliano (Muratore).

SCHEDA: Rumore.per'Operaio, addetto alie denOlZIONI i it o Bt w5 st P e
»: Analisi dei livelli di esposizione al rumore con riferimento alla Scheda di Gruppo Omogeneo n. 279 del C.P.T. Torino (Demolizioni
24 - Demolizioni manuali).
TEeCy T ™ \;‘#’ f“‘ﬁé-g«?

. *L." :;m =7 fecde o it
. ] ; “pos etia, 1 4 '5.’5‘ e Jszn L & %
3 1 Cantiereza =] o ﬂ‘,iw ) iﬂ\?x‘éj R G
T I%] [%] [dB(A)] ‘

: [1): Demoliziofi con martello demolitore @ compressare (B3B5)-: ¢ ‘ﬁﬁfﬂ?@f‘fw R AN

4 30.0 s 100 101 0 Generieo (alfﬁ‘e 0 inserti) e r20.(3{ Acce:ctﬂzlle

-3 2) Deriglizioni Con attréZA manuali,(A201) - : G SRR e S PTEL e U L TR ':31?‘"
' 300 35.0 g8. O_h - Generico (cufﬁi otnserti) L __12.0 e Buona 3
< 3), Movimentazione materiale 2 séarico iacerie (AZ03) Era s BRliit R Ly i, P TR
o 30.0 45,0 83.0 Generico {cuffie o inserti)

4) Fisiologico e pause tecniche (A315)

. 10.0 10.0 64.0

i Lex,sh 97.0 92.0
- 1 Lex.sh teffertive) 780 76.0
¥ 1
- - Fascia di appartenenza:
. Sulfa settimana di magglore esposizione & "Superiore a 85 dB(A)"; sullattivith di futto il cantiere & “Superiore a 85 dB(A)".
i - Mansloni:

B Addetto alle demoiizioni.

Lavoratori dipendenti:

- 5] De Blasi Carlo {Intonacatore); De Blasi Carlo (Operaio specializzato); De Carlo Giuseppe (Operaio comune); De Paolls Vito {Operaio
T comune); Lorenzo Giuliano (Muratore); Pascali Antonio (Addetto al mariello demolitore); Pascall Antonio {Operalo spedalizzato);
5 Pascali Antonio (Ponteggiatore),

SINOPIA S.R.L. - Pag. 6
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SCHEDA? BUmora-par MOperaio comine Polivalente” iy st s e e e e R R ey
s Analisi dei livelli di esposizione al ramore con riferimento alla Scheda di Gruppo Omogeneo n. 269 del C.P.T. Torino (Fondazmm
e speciali - Jet grouting).
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" I e [dB(A)] [9B(A]
‘1) Movimentazione materiale (durante il ciclo di laverazione) (B342). +;. - v comeaw . 0w
33 b 85.0 75.0 82.0 Generico (cufﬁeo Inserti) 12.0 Aooettablle
] 2) pilizia (A317) . .. ' ST bl b SRRTES
b 10.6 20.0 68.0
] 3) Fisiol e'p‘a’u‘s‘e techiche (A317) "~ ...« o JrmTLTangh ;5‘:*::":}“”, T e R R R
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Fascia di appartenenza:

Sulla settimana di maggiore esposizione & "Compresa tra 80 e 85 dB(A)"; sull'attivitd di tutte il cantiere & "Compresa tra 80 e 85
dB{A)".

Mansioni:
Operaio comune polivamente.

_ Lavoratori dipendenti:
- i De Blasi Carlo {Intonacatore); De Carlo Giuseppe (Operalo comuneg); De Paolis Vito (Operaio comune).
r
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] Analisi dei livelli di esposizione al rumore con riferimento alla Scheda di Gruppo Omogeneo n, 31 del C.P.T. Torino (Cosmmon
T edili in genere - Nuove costruzioni),
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i
jg‘; Fascia di appartenenza:
z Sulla settimana di maggiore esposizione & "Inferiore a 80 dB(A)"; sull'attivita di tutto Il cantiere & "Inferiore a 80 dB{A)".
: “ Mansiond:
R Panteggiatore.
i Lavorztori dipendenti:
e Pascali Antonio (Operaio spedalizzato).
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Fascia di appartenenza:

Suila settimana di maggiore esposiziona & "Compresa tra 80 e 85 dB{A)"; sull'attivita di tutto il cantiere & “Inferiore a 80 dB{A)".
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Mansioni:
Responsabile di cantiere.
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Lavoratoeri dipendenti:
Pascali Antonio {Operaio specializzato).
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SCHEDA: Rumore per "Restauratore”™

Analisi dei tivelli di esposizione al rumore con riferimento aila Scheda di Gruppo Omogeneo n. 127 del C.P.T. Torino (Costruzioni
edili in genere - Manutenzioni).
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Fascia di appartenenza:
&lla settimana di maggiore esposizione & "Inferiore 2 80 dB(A)"; sull‘attivita di tutfo il cantiere & "Inferiore a 80 dB(A)".
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"Analisi dei livelli di esposizione al rumore con nfcnmento alla Scheda di Gruppo Omogeneo n. 35 del C.P.T.

3 edili in genere - Nuove costruzioni).
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Fascia di appartenenza:
Sulla settimana di maggiore esposizione & “"Inferiore a 80 dB(A)"; sull'attivita di tutto il cantiere & “Inferiore a 80 dB{A)".

Mansioni:
Intonacatore.

Lecce, 1i 20/07/2008

1i patore dl Lavr

Il Medico Competent
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