Citta di Cerignola

Piazza della Repubblica
C.F.eP. lva 00362170714

Pagina 1di1( 1) MANDATO DI PAGAMENTO 3909
del 04-12-2019
ESERCIZIO FINANZIARIO 201¢
Capitolo 10210 | Art. 30 | Codice bilancio  Miss. 01 Prog. 02 Titolo 1 (91 02-1 0101 01002) [ Gest. COMPETENZA
RETRIBUZIONI SERVIZIO DEL PERSONALE
IMPEGNO Provvedimento nr. del.
numero __ 19/2019 del 16-01-2019
stipendi anno 2019
DETTAGLIO PIANQ DEI CONTI SITUAZIONE FINANZIARIA CAPITOLO CASSA
M 01 Servizi istiiuzionall, Ile di gesth e
Pr':;’r:‘r‘ﬁma 02 Si;‘f:te‘;;‘;iggfa};‘e"e‘a € digastons PREVISIONE ASSESTATA 121.264,76 146.730,59
Tital 1§ I
2;‘;5:,9"0 o1 R‘;ﬁ;‘;i“;;%?;m dipendente PRECEDENTI PAGAMENTI 80.077,58 80.449,86
30 Livella 0% Retribuzionl lord
o vl 01 Retibwsion iodenaro PRESENTEAMPORTO 6.422,35 6.422,35
50 Livelia 002 Vol stipendiali corrisposte al personale a lempo indeterminato | TOTALE PAGATO 86.499,93
SIOPE 1010101002 DISPONIBILITA’ RESIDUA 34.764,83 59.858,38
DESTINAZIONE | Libera Fruttifero C.UP.
FONDI
IL TESORIERE COMUNALE paghera® ai softoelencati nominativi le somme a flanco di ognuno di essi indicate per un importo
complessivodi  6.422,35 diconsi SEIMILAQUATTROCENTOVENTIDUE!3S
Per: DICEMBRE 19
CREDITORE {Codice: 4
PERSONALE DIVERSO (Confr.Allegato)
0

. CARTA

Riga TITOLO DEL PAGAMENTO IMP. PARZIALE  IMP.COMPL. CONT
1 DICEMBRE 19 6.422,35
6.422,35

MODALITA' DI | CONFRONTA ALLEGATO

PAGAMENTO Esen_te bollo art.955/82 e successive

modifiche

Bollo
dell'ente

Resp. Sett.

ifapziaric

Dott/G é Nguquicchio




