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,gg CITTA DI CERIGNOLA

Gabinetto del Sindaco

Prot. n. JFLB?
Cerignola, & ‘$ {3" [+

Alla Dirigente del
Settore RR.UU.
Dott.ssa Maria Concetta Valentino

Al Dirigente del
Settore Servizi Finanziari
Dott. Giovanni Buquicchio

E p.c. Al Segretario Generale
Dott.ssa Rosaria Claudione

SEDE

Oggetto: pagamento spese lavoro straordinario personale dipendente ¢ buoni pasto.

In considerazione delle difficolta esposte dalle SS.VV. in relazione al pagamento del lavoro
straordinario espletato da personale dipendente di questo Comune in occasione del referendum
costituzionale del 4 dicembre 2016 e dei buoni pasto spettanti, a causa delle limitate risorse
finanziarie trasferite dallo Stato, giusta comunicazione della Prefettura di Foggia prot. n. 39903 del
01/12/2016, acquisita al protocollo generale di questo Ente al n. 35570 del 02/12/2016, si da
indirizzo di predisporre gli opportuni atti per pagare quanto dovuto attingendo da capitoli di
Bilancio, anche al fine di rispettare i termini di presentazione del rendiconto, fissati al 4 aprile p.v.

Tale scelta dell'Amministrazione & determinata sia dalla circostanza per cui appare
inopportuno, attesa la carenza di personale, imporre ai dipendenti interessati di scomputare le ore di
straordinario effettuate in permessi e/o riposi, sia alla luce della nota del 06/03/2017 con la quale
I'ANCI ha comunicato di aver chiesto al Governo una definitiva comunicazione formale sul
rimborso integrale delle spese sostenute, alla quale ha fatto seguito la rassicurazione del Ministero
dell'Interno sull'accoglimento della richiesta.

Distinti saluti.




Bono di Napoll S0,

MAR. 2017

Spotello Carig

oma 56 - 00592

DISTINTA AL TESORIERE 36 DEL  10-03-2017
BANCA INTESA BCI S.P.A. CERIGNOLA Codice fiscale 04435191219 |Esercizio finanziario 2017
COMUNE DI CER{GNOLA Codice fiscale 00362170714 |Codice delfENTE 592001
ORDINATIVI E MKNDA'I'[ TRASMESSI ALLENTE TESORIERE BANCA INTESA BCI S.P.A. CERIGNOLA
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di cui residui 78.246,63
DATA 10-03-2017 TOTALE PRECEDENTE 3.522.362,96 7.767.580,82 {DATA DI RICEVUTA
TOTALE AD OGG! 3.543.251,38 7.066,715,98
TIMB 90 EFl TE TIMBRO E FIRMA CASSIERE
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Efg* - ;
= CITTA DI CERIGNOLA
COPIA DI DETERMINAZIONE DIRIGENZIALE
(D.Lgs. 18 agosto 2000, n. 267 - Art. 107}
Atto N.243/26 In data 07-03-17

OGGETTO: Liquidazione lavoro straordinario e buoni pasto auforizzati in occasione
del Referendum Popolare Confermativo del 4 dicembre 2016.

Visto L'anno duemiladiciassette, il giorno sette del mese

art. 183, ¢. 7, D.Lgs. 267/00 di marzo, in Cerignola, nella residenza comunale.
REGOLARITA CONTABILE

attestante la coperiura finanzia-

i IL DIRIGENTE DEL SETTORE

Data: 07-03-17
If Responsabile del Settore
F.to Buquicchio Dolt. Giovanni

RISORSE UMANE SERV. DEMOGRAFICI
SVILUPPO ECONOMICO

PERSONALE

Valentino Dott.ssa Maria C., responsabile del Settore, ha
adoftato la seguente determinazione:




«Con determinazione dirigenziale n. 826/92 del
14/10/2016 & stata definita la costituzione dell'Ufficioc E-
lettorale e la nomina del personale aggregato resosi dispo-
nibile al fine di portare a termine tutti gli adempimenti
per il regolare svolgimento del Referendum Popolare Confer-
mativo del 4 dicembre 2016.

Con la stessa determinazione & stato anche individuato
il personale autorizzato al lavoro straordinario secondo il
prospetto ad essa allegato.

I1 lavoro straordinario & stato autorizzato al sensi
dell'art. 15 del D. Lgs. 18/01/1993, n. 8, convertito con
modificazioni nella legge 19/03/1993, n. 68, come modificato
dalla legge di stabilita 2014 (L. 27 dicembre 2013, n. 147),
con il quale viene individuato il limite massimo mensile au-
torizzabile di lavoro straordinarioc per ciascun dipendente,
riferito all'intero pericdo che va dall'inizio delle opera-
zioni di revisione straordinaria delle liste, cice data di
pubblicazione del decreto di convocazione dei comizi al 5°
gliorno successivo alla data delle consultazioni elettorali,
ed ai sensi dell'art. 32 del CCNL 14/09/2000, con il quale é
stabilito che il lavoro straordinaric prestate in occasione
di consultazioni elettorali o referendarie e guello prestato
per fronteggiare eventi straordinari imprevedibili e per ca-
lamita naturali non concorre ai limiti di cui all'art. 14
del CCNL dello 01/04/1999.

Preso atto delle comunicazicni del dipendente sig. Mi-
chele Marrone, del Dirigente del Settore Servizi Finanziari,
del dipendente sig. Matteo Russo e del Dirigente del Settore
LL. PP. - Manutenzione - Ambiente e Verde Pubblico, agli at-
ti comunali, in base alle gquali il prospetto di autorizza-
zione del lavoro straordinarioc & stato modificato nella di-
stribuzione delle ore assegnate, come specificato nel pro-
spetto che si allega alla presente determinazione.

Preso atto delle determinazioni dirigenziali n. 962,
963, 965 del 16.11.2016 e n. 973, 982, 985, 995, 998 del
17.11.2016 con le gualli sono state assegnate, a partire dal
01.07.2016, le nuove progressionl economiche per alcuni di-
pendenti determinando, per costoro, un aggiornamento degli
importi delle aligquote del lavoro straordinario.

Dato atto, altresi, che tali modifiche non comportanc un
maggiore impegno di spesa rispetto a quello previste con la
determinazione dirigenziale n. 826/92 del 14/10/2016.

Atteso che il lavoro straordinario di cui sopra & stato
espletato, come si evince dalla rilevazione automatizzata
delle presenze e dai certificati dei singoli Dirigenti di
Settore e/o Direttori di Servizio, per cui si pud procedere
al pagamento del dovuto a favore del personale autorizzato.

$i ritiene, pertanto, di poter procedere alla liquida-
zione del lavoro straordinario.
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Il Servizio Risorse Umane ha provveduto, inocltre, a cal-
colare il numero dei buoni pasto da assegnare ai dipendenti
che hanno svolto lavoro straordinario in orarioc pomeridiano,
in osservanza degli artt. 45 e 46 del CCNIL (code contrattua-
1li) del personale non dirigente delle Regioni e Autonomie
Locali del 14/09/2000.

La spesa complessiva di tutte le woci correlate allo
svolgimento del Referendum Popolare Confermativo del 4 di-
cembre 2016 & di € 83.693,28, cosi suddivisa:

&£ 58.755,52 per lavoro straordinario;

€ 13.983,81 per oneri riflessi;

€ 4.994,22 per Irap;

€ 77.733,55 da imputarsi al codice di bilancioc 01.07-

1.03.02.99.004 (cap. 10110} dell'esercizio
finanziario 2016 "Spese per consultazioni

referendarie" - impegno n. 753;
5.230,27 per spesa numero 929 buoni pasto totali;
209,22 per iva al 4%;
5.439,49 oltre a

380,89g1p;y.per Oneri Riflessi;
139,35 per Irap, per un totale di
5.959,73 da imputarsi al codice di bilancio 01.07-
1.03.02.99.004 (cap. 10110} dell'esercizio
finanziario 2016 "Spese per consultazioni
referendarie"” - impegno n. 753.»

@@ M DD @

Vista la deliberazione di Giunta Comunale n. 292 del
18/11/2016 di approvazione del Piano Esecutivo di Gestione
(PEG) per l'anno 2016-2018 ed in attesa di approvazione del
Piano Esecutivo di Gestione (PEG) per lTanno 2017;

Dato atto che sulla presente determinazione & stato ef-
fettuato il preventive accertamento ai sensi dell'art. 9,
comma 2 del Decreto legge 1° luglio 2009, n. 78, pubblicato
sulla Gazzetta Ufficiale n. 150 del 1° 1luglio 2009 per il
quale i Servizi Finanziaxi hanno espresso parere favorevole;

Dato atto che & stato effettuato il controllo di regola-
ritd contabile ai sensi dell'art. 147/bis del D. Lgs.
267/2000;

Dato attec, altresi, che sulla presente determinazione &
stato apposto il visto di regolarita contabile, attestante
la copertura finanziaria, al sensi degli artt. 153, comma 35,
e 183, comma 7, del D. Lgs. 18/08/2000, n. 267;

Visto D. Lgs. 118/2011 recante "Principio contabile ap-
plicato concernente la contabilitd finanziaria" che prevede
che "Le obbligazioni giuridiche perfezionate sono registrate
nelle scritture contabili al momenteo della nascita dell'ob-
bligazione, imputandole all'esercizio in cui 1'obbligazione
viene a scadenza';
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Visto l'art. 15 del D.L. 18/1/1993, n. 8, convertito con
modificazioni nella Legge 19/3/1993, n. 68;

Viste 1'art. 16 del citato CCNL 5/10/2001;
Visto il c. 400 delltart. 1 della L. 27/12/2013 n. 147;

Vista la delibera G.C. n. 12 del 17/1/2002 sulla separa-
zione delle attivita di direzione politica da quelle di ge-
stione amministrativa;

Visto il decreto del Sindaco del 18/06/2015, prot. n.
15727 con il quale si affida alla dott.ssa Maria Concetta
Valentino, la Dirigenza del Settore comprendente i Servizi
Demografici - Risorse Umane - Attivita Produttive - Traspor-
to Pubblico — Servizi Infeormatici e Sanita;

Visto il decreto del Sindaco del 18/08/2016, prot. n.
181/Gab. con il quale si affida al dott. Giovanni Buquic-
chie, la dirigenza del Settore Servizi Finanziari;

DETERMINA

1) di liquidare e pagare, per tutto guanto in premessa ri-
portato e che qui si intende integralmente richiamato, la
somma di € 77.733,55, come sopra imputata, in favore del
personale autorizzato a svolgere straordinario elettorale in
occasione del referendum popclare confermativo del 4 dicem-
bre 2016, cosl come da allegato elenco che forma parte inte-
grante e sostanziale del presente provvedimento;

2) di dare atto che la liquidazione di cui al presente atto
& riferita alle ore autorizzate e svolte dal personale inte-
ressato;

3) di distribuire al personale interessate i buoni pastoc ma-
turati per i rientri pomeridiani effettuati ai sensi degli
artt. 45 e 46 del CCNL (code contrattuali) del personale non
dirigente delle Regioni e Autonomie Locali del 14/09/2000;

4} di liquidare alla ditta fornitrice dei buonl pasto, a ri-
cezione fattura, la spesa di € 5.439,49, IVA compresa, CIG.
Z3C1lDB46C6, come sopra imputata, per la fornitura di n. 929
buoni pasto maturati dal personale cccupato nel lavoro stra-
ordinario;

5) di dare atto che a carico dell'Ente gravano ulteriori €
520,24, di cui € 380,89 per Oneri riflessi ed € 139,35 per
IRAP, calcolati sulla quota imponibile di € 1,71 per buono
pasto;

6) di dare atto che il controlle dei buoni pasto e stato
compiuto in seguito a verifica da parte del sistema di rile-
vazione presenze dei rientri pomeridiani effettuati in occa-
sione dell'espletamento dello straordinario elettorale;
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7) di inviare copia del presente provvedimento alla Prefet-
tura — Ufficio Territoriale del Governo di Foggia;

8) di precisare, ai fini della conformitd del presente prov-
vedimento al principio contabile applicato della competenza
finanziaria potenziata, che 1l'cobbligazione di cui trattasi é
scaduta nell'esercizio 2016, essendo stato in detto anno
previsto il completo adempimento della prestazione da cuil
scaturisce l'obbligazione medesima.

({ HN. 2 ALLEGATTI )
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AREA ECONOMICA — FINANZIARIA
VISTO DI REGOLARITA CONTABILE ED ATTESTAZIONE COPERTURA FINANZIARIA

Atto N.243/26 In data 07-03-17

OGGETTO:  Liquidazione lavoro straordinario e buoni pasto autorizzati in occasione del Re-

ferendum Popolare Confermative del 4 dicembre 2016.

Ai sensi degli artt. 153, comma 5 e 183 comma 7, del D. Lgs. 267 del 18 Agosto 2000 si attesta
la regolarita contabile e la copertura finanziaria della spesa.

La spesa complessiva di€ 83.693,28 (CIG. Z3C1DB46C6) di cui alla presente determinazione
del Responsabile di Area gravera:

Capitolo/Art  Importo Anno Impegno N. DataImpegno  Ceodice di Bilancio

CapitolofArt  Importo Sub. Impegno N.  Data Sub. Impegno Codice di Bilancio

CapitolofArt  Importo Liquidazione N. Data Liquidazione  Codice di Bilancio
10110/ 77.733,55 229 12-10-2016 1010708
10110/ 5.959,73 230 12-10-2016 1010708

Cerignola, Ii 07-03-17
IL RESPONSARBILE DELL’AREA
F.to Buquicchio Doft. Giovanni



IL DIRIGENTE DEL SETTORE
F.fo Valenfino Dott ssa Maria C.

Copia conforme all'originale, 07-03-17 IL SEGRETARIO GENERALE
Claudione Dott.ssa Rosaria

il sottoscritto SEGRETARIO GENERALE
atiesta

= che la presente determinazione:

0O sara affissa all'albo pretorio del Comune per 15 (quindici) giorni consecutivi, dal
08-03-17 (art. 124, comma 1, D.Lgs. 267/2000);
O ¢ stata trasmessa con lettera prot. n. 6973 del 07-03-17 al Sindaco;

O é& stata trasmessa con lettera prot. n. 6974 del 07-03-17 al Prefetto di Fog-
gia (art. 135 D.Lgs. 267/2000);

O é divenuta esecutiva il giorno 07-03-17.

Dal Palazzo di Citta, 07-03-17 IL SEGRETARIO GENERALE
Claudione Dott.ssa Rosaria

La presente determinazione & stata affissa all'albo pretorio di questo Comune per
15 (quindici) giorni consecutivi, dal 08-03-17 al 22-03-17, come prescritto dall'art. 124,
comma 1, del D.Lgs. 18 agosto 2000, n. 267.

Dal Palazzo di Citta, 23-03-17 IL SEGRETARIO GENERALE
Claudione Dott.ssa Rosaria



CITTA DI CERIGNOLA

COPIA DI DETERMINAZIONE DIRIGENZIALE
{D.Lgs. 18 agosto 2000, n. 267 - Art. 107)

Atto N.826/92 In data 14-10-16

OGGETTO: Referendum Costituzionale 4 dicembre 2016. Costituzione Ufficio
Elettorale e autorizzazione al lavoro straordinario.

Visto LL'anno duemilasedici, il giorno quattordici del mese
art. 183, ¢. 7, D.Lgs. 267/00 di ottobre, in Cerignola, nella residenza comunale.

REGOLARITA CONTAB!LE
ﬁétestante {a copertura finanzia- IL DIRIGENTE DEL SETTORE
Data: 14-10-16

Il Responsabile del Setiore
F.to Bugquicchio Dott. Giovanni

RISORSE UMANE SERV. DEMOGRAFICI
SVILUPPO ECONOMICO

ELETTORALE

Valentino Dott.ssa Maria C., responsabile del Settore, ha

adottato la seguente determinazione:




«Con Decretc del Presidente della Repubblica del 27 set-
tembre 2016, pubblicato sulla Gazzetta Ufficiale n. 227 del
28 settembre 2016 sono stati convocati per domenica 4 dicem-
bre 2016 i comizi elettorali per il REFERENDUM POPOLARE
CONFERMATIVO avente ad oggetto il seguente quesito referen-
dario: Approvate il testo della legge costituzionale concer-
nente "disposizioni per il superamento del bicameralismo pa-
ritario, la xiduzione del numero dei parlamentari, il conte-
nimento dei costi di funzionamento delle istituzioni, 1la
soppressione del CNEL e la revisione del titolo V della par-
te IT della Costituzione™ approvato dal Parlamento e pubbli-
cato nella Gazzetta Ufficiale n. 88 del 15 aprile 2016.»

La nota prefettizia n. 43.13.13/AREA II del 24/01/2014
ha apportato alcune modifiche legislative in materia 4di pro-
cedimenti elettorali, nel rispettoc delle disposizioni conte-
nute nella legge 27 dicembre 2013, n. 147, recante "Disposi-
zioni per la formazione del bilancio annuale e pluriennale
dello Stato (Legge di Stabilita 2014)".

Tra tali disposizioni al n. 2 della lettera d) c. 400
dell'art. 1 dispone che il provvedimento autorizzativo allo
svolgimento dello straordinario elettorale dei dipendenti
comunali debba essere effettuato con determinazione dirigen-
ziale anziché con deliberazione di giunta.

Vista la nota prefettizia n. 43.13.13/AREA II del
24/01/2014;

-~

Visto il calendario degli adempimenti elettorali;

Ritenuto di dover procedere alla costituzione dell'Uffi-
cio Elettorale comunale con la designazione del personale
che deve provvedere all'espletamento delle varie mansioni
relative alle operazioni elettorali e all'individuazione de-
gli altri dipendenti interessati allo svolgimento delle con-
sultazioni elettorali con le ore di lavoro straordinario da
assegnare ad ognunc, nel rispetto delle indicazioni pervenu-
te dagli Uffici della Prefettura che hanno previsto un note-
vole ridimensionamento delle risorse disponibili;

Richiamato l‘tart. 15 del D.L. 18/1/1993, n. 8, converti-
to con modificazioni dalla legge 19/03/1993, n. 68, come mo-
dificato dalla lettera d) del comma 400 dell'art. 1 della
legge 27 dicembre 2013, n. 147, secondo il gquale:

- in occasione della organizzazione tecnica di consultazioni
elettorali il personale del Comuni, addetto a servizi e-
lettorali, pud essere autorizzato dalla rispettiva Ammini-
strazione, anche in deroga alle vigenti disposizioni, ad
effettuare lavoro straordinario entro il limite medio di
spesa di 40 ore mensili per persona e sino ad un massimo
individuale di 60 ore mensili, per il periodo intercorren-
te dal cinquantacingquesimo giornoc antecedente la data del-
le consultazioni al guinto giorno successivo alla stessa
data;

2/9

-

L]



- 1l'autorizzazione, da assumersi entro 10 glorni dalla con-
vocazione dei comizi elettorali, si riferisce al personale
stabilmente addetto agli Uffici interessati, nonché a
guello che si intenda assegnarvi quale supporto provviso-
rio;

- le spese per il lavoro straordinario dei dipendenti comu-
nali e le altre spese anticipate dai Comuni per l'organiz-
zazione tecnica e l'attuazione di consultazioni elettorali
i cul oneri sono a carico dello Stato saranno rimborsate,
al netto delle anticipazioni, posticipatamente in base a
documentato rendiconto da presentarsi entro il termine pe-
rentorio di quattro mesi dalla data delle consultazioni,
pena la decadenza dal diritto al rimborso.

Visto il comma 3 dell'art. 39 del CCNL 14/%/2000 aggiun-
to dall'art. 16 del CCNL 5/10/2001, il guale stabilisce che
"il personale che, in occasione di consultazioni elettorali
o referendarie, & chiamato a prestare lavoro straordinario
nel giorno di riposo settimanale, in applicazione delle pre-
visioni del presente articolo, oltre al relativo compenso,
ha diritto anche a fruire di un riposo compensativo corri-
spondente alle ore prestate. Il riposo compensativo spettan-
te & comunque di una gicrnata lavorativa ove le ore di lavo-
ro straordinario effettivamente rese sianc quantitativamente
maggiori di quelle corrispondenti alla durata convenzionale
della giornata lavorativa ordinaria. In tale particolare i-
potesi non trova applicazione la disciplina dell'art. 24,
comma 1, del presente contratto. La presente disciplina tro-
va applicazione anche nei confronti del personale incaricato
di posizioni organizzative". '

Visto, infine, 1l'art. 39 del CCNL 14/9%/2000 per cui il
lavoro straordinario prestato in occasione di consultazioni
elettorali o referendarie e quello prestato per fronteggiare
eventli straordinari imprevedibili e per calamita naturali
non concorre ai limiti di cui all'art. 14 del CCNL del
1°/4/1899.

Considerate le indicazioni dei Dirigenti di Settore per
l'individuazione del perscnale interessato alle operazioni
elettorali.

Rilevato che 1l'attivita richiesta ai dipendenti rientra
nei compiti dfufficio e, quindi, non & richiesta la comuni-
cazione di avvio del procedimento.

In relazione alle effettive esigenze, si ritiene oppor-
tuno autorizzare il personale di cuil agli allegati elenchi a
prestare lavoro straordinario per le seguenti incombenze:

Ufficio Elettorale

- 11 predetto Ufficioc, oltre a costituire il centro organiz-
zativo di tutte le operazioni elettorali, deve anche prov-
vedere alle seguenti incombenze: revisione dinamica stra-
ordinaria 1 e 2" tornata con aggiornamento delle liste
sezionali, rilascio duplicati di tessere elettorali, rila-
scio attestazioni degenti e detenuti, predisposizione e
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consegna materiale ai presidenti dei seggi, sistemazione
talloncini elettorali residenti fuori Comune, statistiche
varie, assistenza seggi elettorali, ricezione delle liste,
ecc. ;

Personale aggregato all'Ufficio Elettorale

- detto persocnale affianchera gli addetti all'Ufficio Elet-
torale per le incombenze di cul sopra a tempo pieno e vie-
ne scelto con 11 criterio della rotazione;

Servizio Economato

- ricognizione materiale elettorale e relativa stesura dei
verbali, capitolati d'appalto per montaggio e smontaggio
seggl elettorali, allestimento seggi e smontaggio con re-
lativa sistemazione in magazzino, fornitura materiale e-
lettorale ministeriale ed extraministeriale, stampati, re-
dazione verbali, ecc.;

Servizi Generali e collegati

- propaganda elettorale (delimitazione e assegnazione spazi
propaganda diretta ed indiretta), collaborazione nella
stesura delle delibere e del provvedimenti elettorali,
servizio di raccolta, elaborazione e trasmissione dati e-
lettorali, compilazione prospetti nominativi, contatti con
il pubblico e la stampa, ecc.; 1'Ufficio Archivio e Proto-
collo assicurera il servizio durante tutto 1l'arco delle
consultazioni elettorali;

Servizio raccolta dati

- detto perscnale curera il collegamento con i seggi di Bor-
go Tressanti e Borgo Liberta per tutto il tempo di funzio-
namento degli stessi;

Servizi ausiliari

- i custodi e gli uscieri cureranno il servizio di attesa
durante tutto l'arco delle consultazioni e durante il pe-
riodo di allestimento dei seggi curerannc i collegamenti
tra il Comando VV.UU. e il centro elaborazione dati;

Servizio Ragioneria

- sviluppo modello A (presidenti, scrutatori e segretari):

~ sviluppo modello B (indennita di missioni ai presidenti);

- sviluppo modello C (riepiloghi spese sostenute); rendicon-
to;

— supporto alla predisposizione degli atti di spesa per lo
svolgimento delle operazioni elettorali, verifica e con-
trollo degli atti di liquidazione delle spese necessarie
per lo svolgimento delle operazioni elettorali, predispo-
sizione ordinativi di pagamento per ditte e forniture re-
lative alle operazioni elettorali, predisposizione ordina-
tivi di pagamento per presidenti e scrutatori dei seggi e
per la liquidazione dello straordinario elettorale ai di-
pendenti comunali, predisposizione di tutti 1 modelli ed
allegati per la stesura e definizione del rendiconte com-
plessivo delle spese sostenute per le operazioni elettora-
li da inviare alla Prefettura:

Servizi Tecnici

- assistenza allestimento seggl elettorali, assistenza lavo-
ri di montaggio e smontaggio tabelloni, defissione manife-
sti abusivi, installazione tabelloni, dipintura riguadri
murali, montaggio e ripristini, consegna plichi e materia-
le elettorale, ecc.:

Messi
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- notifica tessere elettorali immigrati, servizio di raccol-
ta, contatti con il pubblico, ecc.

Polizia municipale

- spartizione plichi elettorali, servizio di staffetta tra
le sezioni e il centro raccolta dati, ordine pubblico,
ecc.

Servizio Risorse Umane e Demografici

- assicureranno la funzione di controllo e sistemazione del-
le procedure relative allo svolgimento dell'attivita in
orario stracordinario, la problematica relativa alla ge-
stione dei buoni pasto, la predisposizione degli atti pro-
pedeutici alla liquidazione del lavoro straordinario e dei
resocontl da inviare alla Prefettura di Foggia, 1'apertura
fuori orario dell'Ufficio Anagrafe per il rilascio delle
certificazioni necessarie alle operazioni di wvoto, ecc.

Ai sensi degli artt. 45 e 46 del CCNL del 14/11/2000, al
personale interessato, di cui in all. A e B del presente at-
to, che svolgera il lavoro straordinario effettuando rientri
pomeridiani di durata di almeno due ore sara assegnato un
buono pasto per ogni rientro effettuato nelle ore pomeridia-
ne.»

Visto il decreto del Presidente della Repubblica del 15
febbraio 2016, pubblicato nella G.U. n.38 del 16-2-2016;

Visto l'art. 15 del D.L. 18/1/1993, n. 8, convertito con
modificazioni nella Legge 19/3/1993, n. 68, come modificato
dalla lettera d) del comma 400 dell'art. 1 della legge 27
dicembre 2013, n. 147;

Visto l'art. 16 del citato CCNL 5/10/2001;

Visto i commi dal n. 398 al 401 dell'art.l della legge
27 dicembre 2013, n. 147;

In attesa di approvazione del Piano Economico di Gestio-
ne (PEG) per l'esercizio 2016;

Vista la delibera di giunta comunale n. 243 del
11/10/2016;

Dato atto che sulla presente determinazione e stato ef-
fettuato il preventivo accertamento ai sensi dell'art. 9,
comma 2 del Decreto legge 1° lugliec 2009, n. 78, pubblicato
sulla Gazzetta Ufficiale n. 150 del 1° luglio 2009 per il
gquale i Servizl Finanziari hanno espresso parere favorevole;

Dato atto, altresi, che sulla presente determinazione & sta-
to apposto il visto di regolarita contabile, attestante la
copertura finanziaria, ai sensi dell'art. 151, comma 4, del
D. Lgs. 18/8/2000, n. 267;

Visto l'tallegato n. 4/2 al D. Lgs. n. 118/2011 recante
"Principio contabile applicato concernente la contabilita
finanziaria" che prevede che "le obbligazioni giuridiche
perfezionate sono registrate nelle scritture contabili al
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momento della nascita dell'obbligazione, imputandole all'e-
sercizio in cui l'obbligazione viene a scadenza™;

Vista la delibera G.C. n. 12 del 17/01/2002 sulla sepa-
razione delle attivita di direzione politica da quelle di
gestione amministrativa;

Visto 1l decreto del Sindaco del 18/06/2015 prot. n.
15727/ARA.GG. con il quale si affida alla dott.ssa Maria Con-
cetta Valentino la dirigenza del Settore Risorse Umane, Ser-
vizi Demografici e Sviluppo economico;

Visto il decreto del Sindaco del 18/08/2016, prot. n.
181/Gab., con 1l quale si affida al dr. Giovanni Buguicchio
la Dirigenza del Settore Servizi Finanziari e tributari.

DETERMIHNDALA

1) di autorizzare 1l personale di cui all'unito elenco, che
forma parte integrante e sostanziale del presente atto, a
compiere lavoro straordinario per le incombenze sopra speci-
ficate e per le ore a fianco di ciascuno riportate, per il
periodo che va dal 12/10/2016 alla fine del periodo eletto-
rale (09/12/2016);

2) di impegnare alloc scopo la somma di € 59.550,24 oltre a €
14.172,96 per oneri riflessi ed € 5.061,77 per IRAP, per
complessivi € 78.784,97 ripartita come al citato prospetto,
con carico sull'intervento 1.01.07.08 (cap. 10110) del bi-
lancio esercizio finanziario 2016 "Spese per consultazioni
referendarie";

3) di impegnare, altresl, la somma presunta di € 8.000,00
per buoni pasto a favore del personale interessato alle ope-
razioni elettorali, di cui al citato prospetto (sub all.

A), da assegnare come in premessa specificato, ({(cap. 10110)
del bilancio esercizio finanziario 2016 "Spese per consulta-
zioni referendarie" - impegno provv. n. 690;

4} che il diritto alla fruizione del buono pasto per i rien-
tri pomeridiani effettuati per lo svolgimento degli adempi-
menti elettoralli matura secondo 1 requisiti ai sensi degli
artt. 45 e 46 del CCNL 14/09/2000 e che il rientro abbia una
durata minima di 2 (due) ore:

5) di dare atto che per la wverifica del lavoro straordinario
effettuato verra utilizzato il meccanismo marcatempo in do-
tazione a questo Comune;

6) di dare atto che il numero complessivo di ore autorizzate
non supera i limiti previsti dalla vigente normativa;

7) di dare atto che con successive determinazioni dirigen-

zialli si provvedera a liquidare 1le incombenze per lavoro
straordinario effettivamente espletate;

6/9

£



8) di inviare copia del presente provvedimento, per migliore
scienza e conoscenza, alle Organizzazioni sindacali.

(ALLEGATO)
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AREA ECONOMICA — FINANZIARIA ; '
VISTO Di REGOLARITA CONTABILE ED ATTESTAZIONE COPERTURA FINANZIARIA

Atto N.826/92 In data 14-10-16

OGGETTO; Referendum Costituzionale 4 dicembre 2016. Costituzione Ufficio Eletiorale e
autorizzazione al lavoro straordinario.

Ai sensi degli arit. 153, comma 5 e 183 comma 7, del D. Lgs. 267 del 18 Agosto 2000 si attesta
la regolarita contabile e la copertura finanziaria della spesa.

La spesa complessivadi € 86.784,97 (CIG. ) di cui alla presente determinazione del Respon-
sabile di Area gravera;

Capitolo/Art  Imporio Anno Impegno N. Data Impegno  Codice di Bilancio
10110/ 86.784,97 2016 753 12-10-2016 1010708

Capitolo/Art  Importo Sub. Impegno N.  Data Sub. Impegno Codice di Bilancio

Capitolo/Art  Importo Liquidazione N. Data Liquidazione  Codice di Bilancio

Cerignola, Ii 14-10-16
IL RESPONSABILE DELL’AREA

F.to Buquicchio Dott. Giovanni



IL DIRIGENTE DEL SETTORE
F.to Valentino Dotf.ssa Maria C.

Copia conforme all'originale, 14-10-16 IL SEGRETARIO GENERALE
) Claudione Doft.ssa Rosaria

1| sottoscritto SEGRETARIO GENERALE
attesta

= che la presente determinazione:

O sara affissa all'albo pretorio del Comune per 15 (quindici) giorni consecutivi, dal
15-10-16 (art. 124, comma 1, D.Lgs. 267/2000),

O é stata frasmessa con letiera prot. n. 29103 del 14-10-16 al Sindaco;

O & stata trasmessa con lettera prot. n. del al Prefetto di Fog-
gia (art. 135 D.Lgs. 267/2000),

O e divenuta esecutiva il giorno 14-10-16.

Dal Palazzo di Cita, 14-10-16 IL SEGRETARIO GENERALE
Claudione Dottf.ssa Rosaria

La presente determinazione & stata affissa all'albo pretorio di questo Comune per
15 (quindici) giorni consecutivi, dal 15-10-16 al 29-10-16, come prescritto dall'art. 124,
comma 1, del D.Lgs. 18 agosto 2000, n. 267.

Dal Palazzo di Citta, 31-10-16 iL SEGRETARIO GENERALE
Claudione Dott.ssa Rosaria



